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Nestas Prefeituras, conforme apresentado na Tabela 2, o número de ser-
vidores temporários em atividade representa mais de 50 % do quadro funcio-
nal do ente, em uma clara afronta à regra constitucional do concurso público.

No caso da Prefeitura Municipal de Maxaranguape, que apresentou a 
maior proporção, o percentual de servidores temporários chega a 68% do 
quadro funcional. 

Ora, a situação apresentada é nitidamente incompatível com a regra 
geral de preenchimento de cargos públicos, que é o provimento efetivo por 
meio de concurso público, garantindo desta forma os princípios constitucio-
nais esculpidos no artigo 37 da Constituição Federal, em especial o da legalida-
de, impessoalidade, moralidade e e�ciência. 

Importa registrar, além das dez prefeituras que apresentaram pior cená-
rio, as demais também não exibiram um quadro considerado razoável, tendo 
em vista ter sido observado que 73 prefeituras encontram-se acima da média 
geral de 22% do quadro formado por servidores temporários, adotada como 
parâmetro. 

A tabela e imagem a seguir expõem resumidamente como se distribuem 
as prefeituras quanto ao percentual de temporários em seus quadros funcio-
nais.

Tabela 3 – Distribuição de Prefeituras conforme proporção 
de temporários

0 a 10%
>10% a 20%
>20% a 30%
>30 a 40 %
> 40 a 50 %

> 50 %

Proporção de
temporários N° de Prefeituras

47
29
39
22
20
10






























